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I. Пояснительная записка 
 

Образовательная программа повышения квалификации «Мобилизационная подготовка 
и мобилизация в органах исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов 
местного самоуправления и организациях» (далее – программа) разработана на основании 
следующих нормативно-правовых документов: 

- Положения ст.76 Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» от 29 декабря 2012 г.;  

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. № 499 «Об 
утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам»; 

- Федерального закона от 24 октября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 
инвалидов в Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 01 декабря 2014 г. № 419-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты 
инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов»; 

- Постановления Правительства РФ от 17 июня 2015 г. № 599 «О порядке и сроках 
разработки федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления мероприятий 
по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в 
установленных сферах деятельности». 

 
Цель программы. 
 повышение квалификации сотрудников обеспечивающих доступ инвалидов и 

маломобильных групп населения к объектам и услугам приоритетных сфер 
жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения. 

 
Задачи программы. 
 обучение сотрудников по обеспечению доступности услуг и объектов для 

маломобильных групп населения, оказание им необходимой помощи; 
 ознакомление с требованиями нормативно-правовых документов, созданных с учетом 

принципов формирования доступной среды для инвалидов и иных маломобильных 
групп населения; 

 формирование у работников организации навыков в оказании помощи в преодолении 
барьеров, мешающих получению услуг маломобильным группам населения; 

 сопровождение маломобильных групп населения, имеющих нарушения функций 
самостоятельного передвижения. 
 

Слушателями являются лица, занимающиеся сопровождением инвалидов и маломобильных 
групп населения. В группе занимаются от 4 до 10 человек. 
 
Формы обучения. 
очно-заочная, заочная с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий. 
 
Календарный учебный график. 

Программа рассчитана на 72 академических часа. 
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Режим работы учебного центра: 
Понедельник – пятница с 9.00. до 21.00 
Суббота с 10.00 до 18.00 
Воскресенье – с 10.00 до 16.00 

 
Планируемые результаты. 

Слушатели должны знать: 
основы законодательства Российской Федерации в области прав инвалидов (детей-

инвалидов), организации их обучения, досуга и социальной поддержки; 
правила организации безбарьерной среды на основании нормативно-правовых актов; 
правила общения с инвалидами, лицами с ограниченными возможностями здоровья, 

родителями (законными представителями), лицами маломобильной группы населения и 
уполномоченными лицами; 

правила информирования инвалидов и маломобильных групп населения; 
требования охраны труда, порядок действий при чрезвычайных ситуациях, меры 

пожарной безопасности. 
уметь: 
получать информацию от инвалида, лица с ограниченными возможностями здоровья, 

маломобильных групп населения, родителей (законных представителей) и уполномоченных 
лиц в процессе оказания помощи; 

изучать маршрут оказания помощи и план эвакуации на объекте социальной, 
инженерной и транспортной инфраструктуры, месте отдыха с использованием наглядных 
средств навигации (схем, табличек, указателей); 

обеспечивать сопровождение маломобильных групп населения на объектах 
социальной, инженерной и транспортной инфраструктуры, в местах отдыха; 

создавать для инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
маломобильных групп населения комфортные условия в процессе оказания технической 
помощи. 

владеть: 
навыками оказания помощи в использовании средств по обеспечению доступности; 
основами анализа окружающей информации, получаемой посредством наблюдения и 

сообщение ее инвалиду и лицу с ограниченными возможностями здоровья; 
основами коммуникативных знаний, обеспечивающих взаимосвязь между 

сопровождающим и инвалидом, лицом с ограниченными возможностями здоровья, 
родителями (законными представителями), лицами маломобильной группы населения и 
уполномоченными лицами; 

навыками обеспечения доступа на объекты социальной, инженерной и транспортной 
инфраструктуры, к месту отдыха и предоставляемым в нем услугам. 

 
Формы контроля. 
Итоговый контроль – проводится в конце курса и позволяет оценить уровень 

результативности усвоения программы. Форма проведения: экзамен. 
По результатам экзамена слушателю выдается удостоверение о повышении 

квалификации. 
 

II. Учебно-тематический план и содержание программы повышения 
квалификации «Мобилизационная подготовка и мобилизация в органах 
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исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 
самоуправления и организациях» 
 

Учебно-тематический план 
№ п/п Содержание Количество 

часов 

1. Государственная политика в области мобилизационной подготовки 6 
1.1. Нормативно-правовые основы мобилизационной подготовки 2 
1.2. Управление мобилизационной подготовкой 2 
1.3.  Полномочия органов власти в области мобилизационной подготовки и 

мобилизации 
2 

2. Актуализация знаний и умений по мобилизационной подготовке 16 
2.1. Отечественный опыт мобилизационной подготовки и мобилизации 

экономики страны 
4 

2.2. Суть и понятие мобилизационной подготовки и мобилизации, основные 
их принципы и содержание работы 

4 

2.3. Обязанности организаций и граждан в области мобилизационной 
подготовки и мобилизации 

4 

2.4. Организационные основы мобилизационной подготовки и 
мобилизационные органы 

4 

3. Основы организации мобилизационной подготовки на 
предприятиях и в организациях 

28 

3.1. Основы мобилизационной работы предприятия 4 
3.2. Организация воинского учета на предприятии 4 
3.3. Организация бронирования на предприятии 4 
3.4. Организация исполнения военно-транспортной обязанности 4 
3.5. Организация оповещения, создание штабов оповещения на 

предприятиях 
4 

3.6. Подготовка и проведение тренировок по мобилизационной подготовке 4 
3.7. Организация контроля и оценка состояния мобилизационной 

готовности предприятия 
4 

4. Перевод предприятия на работу в условиях военного времени 12 
4.1. Организация подготовки к переводу предприятия на работу по 

мобилизации и при объявлении военного положения 
4 

4.2. Организация перевода производства на работу в условиях военного 
времени 

4 

4.3. Обеспечение устойчивого функционирования предприятия в военное 
время 

4 

5. Организационно-методические основы подготовки организаций к 
проведению мобилизации и мобилизационного развёртывания 
экономики 

6 

5.1. Разработка ежегодного отчета предприятия по состоянию 
мобилизационной подготовки 

2 

5.2. Мобилизационное планирование предприятия 2 
5.3. Финансирование материальных ценностей мобилизационного резерва 2 
6. Итоговая аттестация 4 
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 Итого 72 
 
 
III. Учебно-методическое обеспечение программы повышения квалификации. 

Перечень средств ИКТ, необходимых для реализации программы. 
 
Аппаратные средства: 
Компьютер. 
Принтер. 
Устройства вывода звуковой информации — наушники для индивидуальной работы со 
звуковой информацией. 
Устройства для ручного ввода текстовой информации и манипулирования экранными 
объектами — клавиатура и мышь. 
Программные средства: 
Операционная система – Windows. 
Антивирусная программа. 
Веб Браузер. 

Оценочные материалы. 

Цель экзамена – итоговый контроль полученных знаний навыков по курсу 
«Обеспечение доступности услуг и объектов социальной, инженерной и транспортной 
инфраструктур для инвалидов и маломобильных групп населения». 

Практическое задание в зачетной работе составлено в соответствии с учебной 
программой по курсу «Обеспечение доступности услуг и объектов социальной, инженерной и 
транспортной инфраструктур для инвалидов и маломобильных групп населения». 
 
Список литературы. 
 

1. Мобилизационная подготовка здравоохранения. Учебное пособие. Под ред. 
Погодина Ю.И. М. 2006. 

2. Конституция Российской Федерации. 
3. Федеральный конституционный закон от 30 января 2002 года № 1-ФКЗ «О военном 

положении». воинский учет гражданин 
4. Федеральный закон от 31 мая 1996 года № 61-ФЗ «Об обороне». 
5. Федеральный закон от 26 февраля 1997 года № 31-ФЗ «О мобилизационной 

подготовке и мобилизации в Российской Федерации». 
6. Федеральный закон от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе». 
7. «Положение о порядке прохождения военной службы». Утверждено Указом 

Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 года № 1237. 
8. «Правила регистрации и снятия граждан Российской Федерации с регистрационного 

учета по месту пребывания и по месту жительства в пределах Российской Федерации». 
Утверждены Постановлением Правительства Российской Федерации от 17 июля 1995 года № 
713. 

9. «Положение о воинском учете». Утверждено Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 25 декабря 1998 года № 1541. 
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10. «Положение о подготовке граждан Российской Федерации к военной службе». 
Утверждено Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 декабря 1999 года 
№ 1441. 

11. «Положение о призыве на военную службу». Утверждено Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 1 июня 1999 года № 587.  
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