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Отчет о результатах самообследования Частного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Учебный центр «ДЕЛЬФА» подготовлен для 

исполнения п. 3 ч. 2 ст. 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», в соответствии с требованиями приказа 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462 

«Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организации». 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности. 

Частное учреждение дополнительного профессионального образования «Учебный 

центр «ДЕЛЬФА» (далее – Учреждение) образовано в 1995 году. 

Основные сведения об Учреждении: 

1.1. Полное наименование образовательного учреждения: Частное учреждение 

дополнительного профессионального образования «Учебный центр «ДЕЛЬФА». 

1.2. Сокращенное наименование образовательного учреждения: ЧУДПО «Учебный центр 

«ДЕЛЬФА». 

1.3. Вид образовательного учреждения: частное учреждение дополнительного 

профессионального образования. 

1.4. Юридический адрес учреждения: 625000, г. Тюмень, ул. Республики, д. 61. 

1.5. Фактический адрес: 625000, г. Тюмень, ул. Республики, д. 61, ул. Е. Богдановича, д. 8 

1/1. 

1.6. Учредитель: Беличева Любовь Михайловна. 

1.7. Директор ЧУДПО «Учебный центр «ДЕЛЬФА» Беличева Любовь Михайловна. 

1.8. Устав Частного учреждения дополнительного профессионального образования 

«Учебный центр «ДЕЛЬФА» утвержден учредителем – решение № 1 от 5 ноября 2004 

г. (с изменениями и дополнениями, утвержден решением учредителя от 24 июля 2019 

г.). 

1.9. Наличие свидетельств, лицензий. 

1.9.1. Лицензия на образовательную деятельность № 026 от 23 апреля 2018 г., серия 

72Л01 № 0002049, выданная Департаментом образования и науки Тюменской 

области. Действительна – бессрочно. 

1.9.2. Свидетельство «О внесении записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц» серия 72 № 000123642, за основным государственным 

регистрационным номером 1027200807347. Дата внесения записи 14.10.2002. 

Наименование регистрирующего органа – Инспекция МНС России по г. Тюмени 

№3. 

1.9.3. Свидетельство серия 72 № 002427878 «О постановке на учет Российской 

организации в налоговом органе по месту её нахождения» и присвоение ему 

ИНН/КПП 7202063430/720301001. Поставлена на учет 01.08.2014. Наименование 

налогового органа – Инспекция Федеральной налоговой службы по г. Тюмени №3. 

1.10. Основной государственный регистрационный номер (ОГРН) № 1027200807347. 

1.11. Организационно-правовая форма: частное учреждение дополнительного 

профессионального образования. 

1.12. Контакты: 

тел.: 8(3452)38-77-77; тел/факс: 8(3452)46-33-18;  

официальный сайт: delfa72.ru; адрес электронной почты: info@delfa72.ru 

1.13. Учреждение имеет круглую печать со своим наименованием, печать для документов, 

штампы, бланки, реквизиты и эмблему. 

2. Оценка образовательной деятельности. 

Оценка образовательной деятельности производится на основе анализа целей и 

задач, стоящих перед Учреждением, с учетом основных видов деятельности. 



Основной целью деятельности Учреждения являются образовательная 

деятельность по дополнительным общеобразовательным программам с целью 

удовлетворения образовательных потребностей общества и граждан, получение 

дополнительных знаний учащихся и специалистов, совершенствование их деловых 

качеств, подготовки их к выполнению новых трудовых функций. 

Целью повышения квалификации является обновление теоретических и 

практических знаний специалистов в связи с повышением требований к уровню 

квалификации и необходимостью усвоения современных методов решения 

профессиональных задач в области информационных и компьютерных технологий. 

Предметом Учреждения в сфере образовательной деятельности являются: 

 удовлетворение потребностей общества в обучении новейшим знаниям в области 

компьютерных и информационных технологий связи, телекоммуникаций, 

маркетинга, менеджмента, дизайна, издательского дела; 

 организация и проведение повышения квалификации, профессиональной 

переподготовки специалистов, курсов, семинаров, конференций по направлениям, 

программам, тематике и актуальным вопросам, соответствующим его 

образовательной деятельности; 

 организация и проведение научно-технических и опытно-экспериментальных работ 

в области информационных и компьютерных технологий, консультационная 

деятельность; 

 накопление, сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных 

ценностей общества; 

 распространение знаний среди населения, повышение его образовательного и 

культурного уровня. 

3. Система управления Учреждением. 

ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа» относится к частным учреждениям 

дополнительного образования. Система управления Учреждением обеспечивает 

нормальное функционирование деятельности и соответствует уставным требованиям. 

Непосредственное управление Учреждением осуществляется директором. 

Для исполнения требований закона, правовых актов и документов в Учреждении 

издаются локальные документы, регламентирующие организацию учебного процесса и 

обеспечение деятельности. 

Для нормального функционирования разработана нормативная и организационно-

распорядительная документация, утвержденная приказами директора: 

 Правила внутреннего трудового распорядка работников. 

 Правила внутреннего распорядка для учащихся. 

 Правила приема обучающихся. 

 Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся. 

 Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между ЧУДПО «Учебный центр «ДЕЛЬФА» и обучающимися и (или) родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся. 

 Порядок обучения по индивидуальному учебному плану. 

 Положение о режиме занятий обучающихся. 

 Положение о периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации учащихся. 
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 Положение о периодичности и порядке итоговой аттестации учащихся. 

 Порядок ознакомления с документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности. 

 Приказ о зачислении слушателей. 

 Приказ о выпуске и выдачи документа, установленного в ЧУДПО «Учебный центр 

«Дельфа» образца. 

 Штатное расписание. 

 Положение по оплате труда. 

 Договор оказания услуг по обучению. 

 Заявление на обучение. 

 Должностные инструкции сотрудников ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа» и 

другие нормативные документы. 

Финансово-хозяйственная деятельность Учреждения планируется и 

осуществляется от поступлений денежных средств, осуществляемых на платной основе в 

соответствии с уставной деятельностью. 

4. Организация учебного процесса. 

Организация учебного процесса характеризуется следующими основными 

моментами: 

 к освоению программ профессионального обучения допускаются лица, имеющие 

среднее профессиональное и (или) высшее образование, а также лица, получающие 

высшее образование; 

 к освоению образовательной программы Городской школы информатики и 

компьютерных технологий (структурного подразделения ЧУДПО «Учебный центр 

«Дельфа») допускаются учащиеся в возрасте от 10 до 16 лет; 

 обучение в учебном центре ведется на русском языке; 

 слушателями в учебном центре являются лица, принятые на основании договора об 

образовании, заключаемого со слушателем и (или) физическим или юридическим 

лицом, обязующимся оплатить обучение лица (лиц), зачисляемого на обучение; 

 образовательный процесс в учебном центре может осуществляться в течение всего 

календарного года; 

 продолжительность обучения регламентируется учебной программой согласно 

нормативным срокам освоения; 

 срок освоения образовательной программы должен обеспечивать возможность 

достижения планируемых результатов;  

 обучение ведется в форме открытого обучения – очно; 

 по окончании обучения проводится итоговая проверка знаний. При положительном 

результате проверки знаний учебный центр выдает слушателю документ 

установленного в ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа» образца; 

 основанием для отчисления слушателя является невыполнение с его стороны 

условий договора; 

 в соответствии с полученной лицензией ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа» 

оказывает платные услуги. Порядок оплаты за обучение определяется в договоре 

между ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа» и направляющей организацией либо 

самим слушателем; 

http://delfa72.ru/upload/iblock/2a8/2a8115d19f23cbeb01d3981ddc09c2cd.pdf
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 учебный процесс осуществляется штатными преподавателями. 

Структура образовательной программы включает цель, планируемые результаты 

обучения, учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных 

предметов, курсов, дисциплин, организационно-педагогические условия, формы 

аттестации, оценочные материалы и иные компоненты.  

Учебный план программы определяет перечень, трудоемкость, последовательность 

и распределение учебных предметов, курсов, дисциплин, иных видов учебной 

деятельности слушателей и формы аттестации. 

В соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности в 

сфере дополнительного образования, выданной Департаментом образования и науки 

Тюменской области 23.04.2018 серия 72Л01 № 0002049, за регистрационным № 026, 

ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа» осуществляет образовательную деятельность по 

образовательным программам: 

 

№ 

п/п 
Наименование образовательной программы 

Вид образовательной 

программы  

(основная, дополнительная) 

1 Образовательная программа Городской школы 

информатики и компьютерных технологий 

(структурного подразделения ЧУДПО «Учебный 

центр «Дельфа») 

дополнительная 

2 Программа профессионального обучения 

«Оператор ПК» 
дополнительная 

3 Программа профессионального обучения 

«Растровая графика Adobe PhotoShop» 
дополнительная 

4 Программа профессионального обучения «Система 

автоматизированного проектирования AutoCAD» 
дополнительная 

5 Программа профессионального обучения 

«Векторная графика CorelDRAW» 
дополнительная 

6 Программа профессионального обучения 

«Векторная графика Adobe Illustrator» 
дополнительная 

7 Программа профессионального обучения «Основы 

Web-дизайна» 
дополнительная 

8 Программа профессионального обучения «Основы 

Flash-анимации» 
дополнительная 

9 Программа профессионального обучения 

«Трехмерная графика и анимация 3 ds MAX» 
дополнительная 

10 Программа профессионального обучения 

«Компьютерная верстка Adobe InDesign» 
дополнительная 

11 Программа профессионального обучения «Мастер 

по обслуживанию компьютерной и офисной 

техники» 

дополнительная 

5. Обеспеченность образовательного процесса учебной литературой и иными 

информационными ресурсами.  

По всем образовательным программам в библиотеке ЧУДПО «Учебный центр 

«Дельфа» имеется достаточное количество обязательной учебной литературы, учебно-

методических материалов, а также нормативной и законодательной литературы. 

Слушатели обеспечиваются методическими материалами и пособиями. Комплекты 

рабочих документов, необходимых для решения практических задач, выдаются 

слушателям для постоянного пользования.  
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Функционирует единая информационная сеть с выходом в Интернет.  

На учебных компьютерах установлено следующее программное обеспечение:  

 Операционная система – Windows. 

 Антивирусная программа. 

 Программа-архиватор. 

 Клавиатурный тренажер. 

 Интегрированное офисное приложение, включающее текстовый редактор, 

программу разработки презентаций и электронные таблицы. 

 Мультимедиа проигрыватель (входит в состав операционных систем или 

др.). 

 Система программирования Паскаль. 

 Почтовый клиент (входит в состав операционных систем или др.). 

 Браузер (входит в состав операционных систем или др.). 

 Программа интерактивного общения. 

 Программы векторной графики CorelDRAW, Adobe Illustrator. 

 Программа растровой графики PhotoShop. 

 Программа компьютерной графики 3 ds MAX. 

 Программа компьютерной верстки Adobe InDesign. 

 Программа Adobe Flash. 

 Среда программирования Delphi. 

 Программа автоматизированного проектирования AutoCAD. 

Программно-информационное обеспечение образовательных программ 

соответствует современному уровню и требованиям учебного плана.  

Информационно-методическое обеспечение позволяет организовать учебный 

процесс в соответствии с современными требованиями. 

6. Качество обучения слушателей.  

Качеству подготовки слушателей уделяется большое внимание на всех периодах 

обучения, начиная с этапа приема. В обязательном порядке с каждый слушатель проходит 

устное собеседование для определения начального уровня знаний. В ходе собеседования 

устанавливается базовый уровень знаний, умений и навыков по избранной 

образовательной программе, компьютерная подготовка.  

Порядок организации и проведения текущей, промежуточной и итоговой 

аттестации слушателей установлен соответствующими положениями.  

Содержание учебных планов и образовательных программ направлено, в первую 

очередь, на то, чтобы изучаемый теоретический материал, подкрепляемый полученными 

практическими навыками, в ходе учебного процесса преобразовывался в эффективный 

профессиональный инструмент.  

На основе проведенного анализа можно сделать выводы, что реализуемые 

образовательные программы, удовлетворяют потребности личности в интеллектуальном, 

культурном и нравственном развитии распространяя знания среди населения, повышая его 

образовательный и культурный уровни, повышая качество подготовки обучающихся с 

учетом современных требований, новейших достижений науки и техники, формируя у 

обучающихся стремления к самостоятельному совершенствованию и пополнения своих 

знаний.  



Структура подготовки слушателей системы дополнительных образовательных 

программ является оптимальной с точки зрения формы, видов и методов обучения. 

 

7. Сведения о преподавательском составе. 

Кадровая политика Учебного центра направлена на организацию эффективной 

работы преподавательского состава, от деятельности которого напрямую зависит 

выполнение поставленных задач и достижение целей. 

В настоящее время в ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа» работают 9 штатных 

преподавателя. Все преподаватели имеют высшее профессиональное образование. 

Средний возраст преподавателей Центра составляет 45,7 лет. Все преподаватели 

Центра регулярно проходят повышение квалификации. 

8. Материально-техническая база. 

Учебный центр имеет: 

 три теоретических кабинета, площадью от 20 до 26 кв.м. на 15 посадочных 

мест каждый, оснащенных маркерными досками и демонстрационными 

компьютерами. 

 пять компьютерных классов, площадью от 36 до 43 кв.м. на 15 посадочных 

мест каждый, оснащенных современными столами и компьютерами нового 

поколения с жидкокристаллическими мониторами, маркерными досками и 

проекторами. В каждом классе установлено лицензионное программное 

обеспечение, антивирусные системы, информационно-

телекоммуникационные сети. 

 конференц-зал на 40 посадочных мест, площадью 57 кв.м., оснащенный 

проекционной системой и элементами звуковой акустики.  

 вспомогательные помещения: гардероб, учительская, туалеты, мастерская-

лаборатория, комната системотехника. 

9. Функционирование внутренней системы оценки качества. 

Педагогический контроль знаний обучаемых организован и проводится в 

соответствии с учебным планом, расписанием занятий. Например, при оценке знаний 

слушателей учитываются: 

 усвоение нового учебного материала и способность слушателей применять 

его при решении учебно-практических задач; 

 умение анализировать конкретную обстановку по учебному заданию и 

принимать целесообразные управленческие или тактические решения. 

Оценка качества освоения дополнительных профессиональных программ 

проводится в следующих формах: 

 внутренний мониторинг качества образования; 

 внешняя независимая оценка качества образования. 

Виды и формы внутренней оценки качества реализации дополнительных 

профессиональных программ и их результатов: 

 наличие у преподавателей ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа» 

соответствующего высшего образования, сертификатов подтверждения 

квалификации по преподаваемым программам с учетом новых версий; 

 анкеты слушателей. 



Виды и формы внешней оценки качества реализации дополнительных 

профессиональных программ и их результатов: 

 мониторинг; 

 отзывы заказчиков; 

  повторное обращение заказчика для получения образовательных услуг; 

 контроль со стороны учредителя: 

• качества дополнительных образовательных программ и их результатов; 

• качества работы преподавателя. 

10. Заключение. 

Выводы по итогам самообследования соответствия содержания и качества 

подготовки слушателей ЧУДПО «Учебный центр «Дельфа»: 

1. Содержание и уровень подготовки соответствует требованиям образовательного 

стандарта. 

2. Квалифицированный педагогический коллектив обеспечивает качественную 

подготовку специалистов по заявленным образовательным программам. 

3. Условия ведения образовательного процесса соответствуют требованиям 

государственного образовательного стандарта дополнительного образования. 


